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Identitäten im Mittelpunkt

IPG ist seit mehr als 20 Jahren 
Pionier und Experte für einen 
ganzheitlichen IAM-Lösungsansatz und 
verlässlicher Partner für alle IAM-Herausforderungen.

Klassifizierung: öffentlich



IPG Group auf einem Blick – Zahlen & Fakten 2024
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IPG Standorte
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Themenbereiche
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Digitalisierung und IoT

Enterprise Identity & Access Management, Provisioning

Customer-/B2B- Identity & Access Management

Federation, Access Management & Single Sign On 

Management privilegierter User & Accounts

Role Based Access Control (RBAC)

IAM Strategieberatung und Roadmap



ipgCORE für IDABUS Identity Solution

Stück für Stück zum IAM-Glück!



Die Grundsteinsetzung
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Die Grundsteinsetzung

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!

langwierig

kompliziert unplanbar

teuer

IAM-Projekt



Skizzen



16.09.2024 12

Skizzen

modular

automatisieren

sofort einsetzbar

schützen

ipgCORE
Solution

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!

flexibel

performant

IDABUS
Identity Solution



Die Baupläne
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Baupläne

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!

Erdgeschoss

1. & 2. Obergeschoss

Dachausbauten



▪ ipgCORE.Basic

▪ …beinhaltet die notwendigen Life Cycle Prozesse für 
Identitäten, Organisationen und Standorte

▪ …ermöglicht auch die Verwaltung von externen Accounts

▪ ipgCORE.Group

▪ …beinhaltet die notwendigen Komponenten für die 
Verwaltung von Gruppen / Berechtigungen 

▪ …ebenfalls werden einfache Genehmigungsprozesse 
angeboten

▪ ipgCORE.Role

▪ …beinhaltet die notwendigen Komponenten für die 
Verwaltung von Rollen. 

▪ …Zuweisungen können dynamisch, via 
Organisationsbaum oder direkt vorgenommen werden. 

▪ …ebenfalls werden auch komplexere  Genehmigungs-
prozesse angeboten
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ipgCORE.Überblick - Stück für Stück zum IAM-Glück!

Die modulartigen Erweiterungen sind so ausgelegt, sodass der Kunden genau die für seine 
Bedürfnisse nötigen Funktionalitäten mit höchster Wirtschaftlichkeit nutzen kann



Unique Selling Points

▪ out-of-the Box-Lösung

▪ definierter Funktionsumfang, der trotzdem 
(eingeschränkt) parametrisierbar ist

▪ modulartiger Aufbau und Einsatz garantiert 
"need to have" ohne overhead

▪ tiefer Fixpreis (Setup, Einmallizenz)

▪ minimale wiederkehrende Kosten (Subscription)

▪ über 20-jährige IAM-Erfahrung der IPG

▪ Weiterentwicklungen durch IPG sichergestellt
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ipgCORE.Überblick - Stück für Stück zum IAM-Glück!



Das Erdgeschoss
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Das Erdgeschoss

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!

Abteilungs-LifeCycle Standort-LifeCycle

Personen-LifeCycle Externen-LifeCycle



▪ innerhalb der Prozesse werden 
Vorgesetzte, Mitarbeitende und 
Betriebsteams laufend informiert

▪ parametrierte Mailtemplates können 
einfach personalisiert werden

▪ kundenspezifische Templates können 
integriert werden 
(Mehraufwand; nicht im Standard enthalten")

▪ direkt über die Standard Formulare 
können externe Mitarbeiter 
beantragt werden

▪ das integrierte Sponsor 
Management ermöglicht eine 
delegierte Administration von 
externen Mitarbeitenden

▪ beinhaltet alle relevanten Joiner, 
Mover & Leaver Prozesse

▪ ebenfalls beinhaltet ist der 
Namenswechsel, der durch das HR 
ausgelöst und nach Benutzer-
information ausgeführt wird

Externe Mitarbeitende verwalten
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Benachrichtigungen & BrandingLebenszyklus eines Mitarbeitenden

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!



▪ standardisierte Anbindung von 
einem Directory Service (Active 
Directory oder Entra ID) ist 
beinhaltet

▪ zusätzliche Directories und 
Applikationen können integriert 
werden (Mehraufwand)

▪ verschiedene gängige Namens-
konventionen können ausgewählt 
werden

▪ es werden Muster für DisplayName, 
E-Mail und userPrincipalName 
angeboten

▪ generische file-basierte HR- 
Schnittstelle ist im Standard 
beinhaltet

▪ damit können Mitarbeitende, 
Abteilungen sowie Standorte 
importiert werden

Namenskonventionen
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Directory IntegrationSchnittstellen & Datenstrukturen

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!



Das 1. & 2. Obergeschoss
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Das 1. & 2. Obergeschoss

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!

Gruppen/Rollen-LifeCycle Genehmigungen

Verantwortungen Flexible Mitglieder



▪ über die Abteilungen, Standorte und 
Applikationen werden die Owner für 
zugewiesene Gruppen / Rollen 
definiert

▪ ein zentraler Owner-Wechsel auf 
Abteilungen, Standorte und 
Applikationen aktualisiert alle 
zugewiesenen Gruppen / Rollen

▪ beinhaltet alle relevanten Prozesse 
für die Verwaltung von Gruppen / 
Rollen

▪ durch die Grace Period für Gruppen 
/ Rollen besteht eine saubere 
Recovery-möglichkeit (nur 
Mitglieder werden entfernt, nicht 
aber das Objekt während Grace 
Period)

▪ die Zuordnung von Gruppen / Rollen 
zu Abteilungen, Standorten und 
Applikationen unterstützt die 
Übersichtlichkeit

▪ sie bildet die Basis für die vererbte 
Verwaltung von Verantwortlich-
keiten

Lebenszyklus für Gruppen / Rollen
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VerantwortlichkeitenDatenmodel

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!



▪ die Zuweisungen können statisch 
erstellt werden

▪ die Zuweisungen können dynamisch, 
auf der Basis von Attributen, 
berechnet werden

▪ ipgCORE.Role: die Zuweisungen 
können auch hierarchisch auf Basis 
des Organigramms berechnet 
werden.

▪ es werden standardisierte 
Bestellformulare ausgeliefert, um 
Zuweisungen oder Änderungen zu 
beantragen

▪ weiter sind verschiedene 
Genehmigungsprozesse beinhalten, 
wie Owner-Approval

mit ipgCORE.Role: auch Manger-
sowie Owner-Manager-Approval

Antrags- und Genehmigungsprozesse
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Mitgliedschaft
statisch, dynamisch & hierarchisch

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!



Die Dachausbauten



▪ eine Notifikation an einen Zielsystem 
Admin bei einer Mutation

▪ ein Aufruf eines externen 
Webservices, wenn ein neuer User 
angelegt wird

hier nur zwei kleine Beispiele, 
welche einfach und nur mit 

Parametrisierung auf ipgCORE Seite 
mit dem Modul ipgCORE.Action in 

Zukunft möglich sein werden.

▪ die Trennung von Kreditoren- und 
Debitoren-Buchhaltung

▪ die Trennung zwischen Erfassung 
und Zahlungsfreigabe für Zahlungen

dies sind zwei einfache Beispiele 
für SoD (Segregation of Duty) oder 
auch Funktionstrennung, welche 
mit dem Modul ipgCORE.SoD in 

Zukunft abgedeckt sind.

▪ regelmässige Prüfungen der direkten 
Zuweisungen

▪ die Prüfung von Rollen-Inhalten

▪ die Validierung des Life-Cycles von 
externen Mitarbeitern

all diese Themen sind Governance 
relevant und werden mit dem 

Modul ipgCORE.Recertification in 
Zukunft abgedeckt sein.
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ipgCORE.SoD

ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!

ipgCORE.ActionipgCORE.Recertification

Die Dachausbauten
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Der virtuelle Rundgang



ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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Use Cases in der Demo

▪ Parametrisierung

▪ Neuer Benutzer

▪ Automatisierungen

▪ Verantwortlichkeiten

Der virtuelle Rundgang



ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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ipgCORE - Stück für Stück zum IAM-Glück!
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Vielen Dank für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Gerne stehe ich Ihnen für weitere Fragen 
zur Verfügung!

Mario Bader

Technical Consultant - Senior / Solution Architect
IPG Group
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